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CONTRATO

C6hlrato
ndmero:

X

1.330.19.13-3818

CONVEN':5deenerode2°26'

Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestal lnicia]:  CDP  5500006903 del 08 de enero del 2026
Registro presupuestal lnicial:   RPC  5600102573 del 15 de enero de 2026
Apropiaci6n      Presupuestal:      ITEM      1,:      121000/1159/2-320202008/3533003030030000/P135-

Servicios      prestados/      Biodiversidad,      Valle,rio :102430/1/1/01/31:lcLD/SRIA
/BRINDARACOMPANAMIEN

P135-102430 CONSERV
SERVICIOS  ECOSISTEMICOS
Proyecto:

VALLE DEL CAUCA.

ON DEL RECURS0 HIDRICO,  LA BIODIVERSIDAD Y SUS
CUENCAS  HIDROGRAFICAS  EN  EL  DEPARTAMENTO  DEL

Ej-e',bbjetivo,  Meta y  Componente (especificar cada  uno) de]  Plan de  Desarro]]o y que sera I
atendido con este contrato:
PROGRAMA:   33 -Valle,  biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA: 3300303 -Biodiversidad, Valle, rios y montafias
META   DE   RESULTADO:    MR33003   -   RECUPERAR   AL   MENOS   9.000   HECTAREAS   DE
ECOSISTEMAS   DEGRADADOS   QUE   DERIVE   EN   LA   REVITALIZAC16N   DEL   TERRITORIO,
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERAC16N DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META DE PRODUCTO:  MP3300303033202005 -lMPACTAR AL MENOS 4.000 HECTAREAS  EN
AREAS ESTRATEGICAS PARA LA CONSERVAC16N  DEL RECURSO HIDRICO Y EN AREAS DE ;
IMPORTANCIA  PARA  LA  PROTECC16N  Y  RECUPERACIC)N   DE   LA  BIODIVERSIDAD  Y  SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS ASOCIADO EN EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL:  Restaurar areas de importancia estrategica para la protecci6n del recurso
hidrico,labiodiversidadysusserviciosecosistemicosenlascuencashidrograficasdelDepartamentot
del Valle del Cauca
OBJET]VOS ESPEciFICOS:  lmplementar acciones de conservaci6n,  protecci6n y recuperaci6n de] i
recurso hidrico, Ia biodiversidad y sus servicios ecosistemicos en cuencas hidrogfaficas
Elemento  PEP:  P135-102430/1/1/01/31  Brindar acompafiamiento  profesional,  tecnico y  asistencial
que  soporten  el  seguimiento,  monitoreo,  verificaci6n  y  reporte  de  acciones  desarrolladas  para  la t
restauraci6n,   protecci6n   y   recuperaci6n   del   recurso   hidrico,   la   biodiversidad   y   sus   servicios t
ecosistemicos.
Posici6n Presupuestaria: 2-320202008/ / Servicios prestados a la empresas y servicios de
§!Le_n_t?.M.a_y.or:_§507052101
0bjeto del contrato:
PRESTAR   LOS   SERVICIOS   COMO   PROFESIONAL   EN

SARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA R

Fffic!
ENRI,H DE   AMBIENTE   Y

loN DE LAS ACTIVIDADES
CO,  LA BIODIVERSIDAD Y

EN  EL  DEPARTAMENTO
OCIADAS AL PROYECTO CONSERVAC16N DEL RECUR
S  SERVICIOS  ECOSISTEMICOS  EN  CUENCAS  HIDROG
L VALLE DEL CAUCA.
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Supervisor:     AUDREY BAHAM6N GOMEZ
Subdirectora Tecnica de Apoyo a la Gesti6n
CC.31574698

Contratista       LUIS FERNANDO RESTREPO GUZMAN
CC.16724210
TELEFONO: 3187343102 /

...,.
¥(j¥;£x::*:ckrfedin¥~*:<y --^fatis#eeae#

Este informe tiene como objetivo dejar
plan de trabajo presentado del mes de
contractuales   durante   MARZO   DE

Sostenible.

constapofa,del cumplimiento delcronograma de actividades y

FOA2¥,gr:n2°c2u6#:°sq:e::boa:jndc::y;q:ee:j|:§a°sb'j8a:i:the::
satisfacci6n  por  el  Departamento  del  Valle  del  Cauca  y  la  Secretaria  de  Ainbiente,  y  Desarrollo

¥5E!££3+CE:§#!gg?#}?Efgrii8:c:T#i:EiLPIAS3pES:a:Ei`E'±:88ng?;6:j£?'¥`E#?E3ugELS£*:g#;*§
1. Participar en lasjornadas relacionadas con los procesos                                 i

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

RDO. ABC

de  planeaci6n  institucional,  contribuyendo  al  logro  de  los
objetivos establecidos en el proyecto vinculado al contrato.
2.  Monitorear el avance de los proyectos de inversion,  en '
el  marco  de  las  politicas,  planes,  programas  y  acciones
que  respaldan  el  cumplimiento  del  proyecto  objeto  del
contrato.
3. Acatar las instrucciones del supervisor para asegurar el
cumplimiento   de   los   obj.etivos   definidos   por  el   Modelo )
lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n (MIPG) .
4.    Realizar    la    evaluaci6n    y    analisis    del    grado    de
cumplimiento  en  la  ejecuci6n  de  los  proyectos  liderados I
por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con :
base   en   criterios   de   eficacia,   eficiencia,   pertinencia   y'
sostenibilidad.
5.    Cumplir   y    acatar   las    directrices,    orientaciones   y
actividades  impartidas  por  el  supervisor  del  contrato,  de ,
acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en
elproyect.o.                                                                                                               .    ^j_..
Porcentaje   de   cumplimiento   de   las   especificaciones,
actividades  u  obligaciones  especificas  contractuales  de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de I
marzo de 2026:

Porcentaje   de   cumplimiento   de   las   especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con
lo acordado en el mismo.

100%

500/o
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Otras
consideraciones.
a.u§-€ren`cias

sugerencia
§i-i-n^aJad-ed
msiones o arraF=

Fecha de entrega .

suspensi6n, prorroga o adici6n
Sin novedad

Responsable

7 F6-6h-a de reinicio                     Responsable

£S]=.ej8rgivENToqiECN[co-a,DE`„E]ECUC,6N.                                                       wha ~^    ap.~+.`  `^                                                                     *¢

Las  actividades  se  ejecutaron  satisfactoriamente  de  conformidad  con  las  tecnicas  juridicas  en
contrataci6n pdblica:

1.   Participar en las jornadas relacionadas con los procesos de planeaci6n institucional,
contribuyendo  al  logro  de  los  objetivos  establecidos  en  el  proyecto  vinculado  al
contrato.

>    Acudi6  a  la  Convocatoria  para   lnducci6n  Matriz  de  Territorializaci6n  Politica  de  Drogas,
convocada por la Gobernaci6n del Valle del Cauca.

2.   Monitorearel avance de los proyectos de inversi6n, en el marco de las politicas, planes,
programas y acciones que respa]dan e[ cumplimiento de[ proyecto objeto de] contrato.

>    Asisti6 a la reunion donde se expuso lo relacionado con el seguimiento a los proyectos en la
plataforma PIIP.

3.   Acatar las instrucciones de[ supervisor para asegurar el cumplimiento de [os objetivos
definidos por el Modelo lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n (IVIIPG).

>    Asisti6  a  la  capacitaci6n  del  c6digo  de  integridad,  valor  de  la  Justicia,  convocada  por  la
Gobernaci6n del Valle del Cauca.

>    Concurri6  a  la  capacitaci6n  virtual  sobre  el  C6digo  de  lntegridad,  enfocada  en  el  valor del
Servicio, convocada por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Soste-nible de la Gobernaci6n
del Valle del Cauca.

4.   Realizar  la  evaluaci6n  y  analisis  del  grado  de  cumplimiento  en  la  ejecuci6n  de  los
proyectos ]iderados por la Secretaria de Ambiente y Desarro][o Sostenib[e, con base en
criterios de eficacia, eficiencia, pertinencia y sostenibilidad.

>    Rendi6 el avance de proyectos de inversi6n correspondiente al mes de FEBRE-RO de 2026,
en la plataforma integrada de inversi6n pt]blica (Pllp), del proyecto "Contribuci6n a la gesti6n
integral del cambio climatico -Valle en ruta a la des-carbonizaci6n y resiliencia Valle del
Cauca„.

8RDO. ABC
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>    Rendi6 el avan¢e de proyectos de inversion correspondiente al mes de FEBRE-RO de 2026,

::'jamB`,:t:fe°nrt=§j;nnteog:::aatj::i:Vj:rsstiinm:#:i:ate(:ill:!'sdj:'s3::¥j%Cnt:,:g.:Soa+ru°:'j?a:i:sacpc::an::
restauraci6n de'llos ecosistemas estrategi-cos de] Departamento del Val]e de] Cauca".

5.   Cumplir  y   acatar   las   directrices,   orientaciones   y   actividades   impartidas   por   el
supervisor del\|contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en
elproyecto.      I

'§§#:6a_adD::¥#,:8:en:t:[g:::i:dn:ej;:y:E:ti!°feei,:c::::vu:t::Sad:oP{#b°esrndaec,rna::,r%,I,:uda:i

>    Asisti6  a  la  Sedunda jornada  de  capacitaciones  en  cultura  de proyectos de  manera virtual,

5:rnaci,:nf::ieuT#,yBaacT::,i2:c:6rno%reaFrao;eyct:rs:yectos,asimismo"neamientosgenerales'ri:o:n::.:s:;:::sa#Er:::ijn:::::a,:o:r,i;,:g:rc!:::I:pr:e::,:::::cn¥;i:dy:,c:tr:o:yci::?n;v:;ss?::fin:::!t:u::

proyectos en la Plataforma lntegrada de lnversi6n Pdblica -Pllp.
'!:aucd[i,:.aLaGCAu#,i:::.ardmaadFntceagpr::i:a3:oTnevse::,::ltpu:3|fceap-r:i,epc:topsr:yeeT[:nde:i#:sai,`n:aass:

mismo, Caso Practico de Modulo PPM SAP-CJ20N-CJN41  Proyecto de inversi6n.

Seguimiento t6cnico Segdn
escribe NO APLICA. S

•     Cump[imiento
•     Cump[imiento

corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo es, se
es necesaria otra informaci6n t6cnica se puede agregar.

e las normas t6cnicas aplicables: NO APLICA
e las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato

::nl:isci3::sso:i:ivqaT:n::sn:ouramnino:leer:uni::e:::i::oEt5aAi:tL:CyAexigirsureemp,azoen
•     Sugerir las necbsidades de cambio a ajuste: NO APLICA
•     Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

:    3:::#ednedsa:i:?nqeuserim,I:esnt::I::i::|Ce°sS ;e:ecq°unet:ja:jiset:t:o¥°tfcpn+::: de|  contratista:  No
APLICA

•     Necesidad de huacer efectivas las garantias: NO APLICA
•     Documentos y soportes necesarios frente a ]a necesjdad de hacer efectiva [as garantias

del contrato: NO APLICA
'1

RDO. ABC
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Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n administrativa se puede agregar.

•     Expediente  electr6nico  o fisico  del  contrato  completo,  actualizado  y  cumple  con  la `
normativa aplicable: NO APLICA

•     Aprobaci6n de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales:
•     Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
•     Informes previstos y los que soliciten los organismos de control:
•     Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contrataci6n y de los

documentos del proceso: NO APLICA
•     Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud t

::#g::,i:ndae`'a:|aenr::::ni:nnti:8rea|:iaa'dne?rcmo::raat:fb'8eonr:::epso'n¥jecn¥::qau::rcu°:::nnu°mrgr::
tor:;ji3b::'teTaeustodrFza¥]a6¥/%ue±CN°on.tr::'§t2ao::%'iz,°#mp:8°ded:e'£repr':nj':a2E2;,6s°e°6v8e?j`fi:34sZ

i               pago, se encuentra afiliado a EPS (SANITAS),  Pensi6n  (COLPENSIONES) y ARL (Positiva),  :
se   l]n la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de iulio 2018 y 948 de 2018.    t`SE       IMIENTO  FINANC

IERO Y``CONlyABLE

/-.
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto Valor

Concepto(Anticipo,avances,Dagos)

Fecha Valor Observaciones/

Valor inicial del
$36.000.000 CUOTA 1

ENERO 6.000.00 pAGAB£
contrato 2026 0

Valor Adiciones $0 CUOTA 2
FEBRER0 6.000.000 F'AI3AwiA'

Reaifustes $0

Actualizaci6n deprecios $0

Valor Total delContrato
$36.000.000

Valor pagado $12.000.000

Valor causado que nosehapagado
$6.000.000

Valor total ejecutado $18.000.000

Valor saldo porejecutar
$18.000.000

Intereses moratorios $0

-'i--
RDO. ABC
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S.EG`u , MI E NT¢ #§xpkng=grT &j"<;,#¥§pr¥                       i, i       i                    =t       t+          .!tffife:;hi3jh2

Seguimiento financiero y contable segtln corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n financiera o contable se
puede agregar.

•     Seguimiento de la gesti6n financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
Ia planeaci6n de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: NO APLICA

•     Documentos n'ecesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfacci6n de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA

•    Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidaci6n del mismo: NO APLICA

•     Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaci6n del mismo,
en los t6rmino§ de la ley y del contrato: NO APLICA

•     Actividades adicionales que impljquen aumento del valor o modificaci6n del objeto del
contrato cuentan con autorizaci6n y se encuentran justificados tecnica, presupuesta[ y
juridicamente: ,'NO APLICA

•     Tfamites  para  la  liquidaci6n  del  contrato y  entrega  de  los  documentos soporte  que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

•     Costo de activi`dades or entre ables: NO APLICA
DESCRIPC16N ENTREGABLES

Entregable 1 :
Actividades:

' Entregab[e 2:
Actividades:I Entregab]e 3:

Actividades:
Entregable 4:
Actividades:

' TOTALES:

&

VALOR TOTAL

S

S

S

S

S

tsEGullvIIENTOJURIIjlco«     i  _  qfl               ^q*
nms                                   jEtHHHfi

EI  contratista  ha  cumplido  con  el  pago  de  los  aportes
establecido en las clausulas segunda,  septima y novena del complemento del contrato y el  aiticulo
18  de la Ley 1122  de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1  del Decreto No.1082 de 2015, segdn la Ley 80 de 1993,
Ley  190  de  1995,  Ley 617  de  2000,  Ley  821 `d,e 2003,  Ley  1150  de 2007 y  Ley  1474 de 2011,  el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o   prohibici6n   para   estar   contratado;   el   contratista   no   genera   relaci6n   laboral   alguna   con   el
Departamento segdn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

RDO. ABC

Iegales  de  salud,  pensi6n  y ARL,  segt]n  lo
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"FORME SOBRE SANCIONES`t. +T:..                                                           " A    fu,,hy                         i"~|f:Ti!;(,:i¥ y,)FL«,.   Sly `

1  No Aplica

DELCONTRATOL,        as L~S:`h*t|
8

irtsii-riL=ifrs=7.'in-E5A iris.in.6-s..i Ei€6-ri fR-O`[ >`s=6-6viATi -6TSEEBa-RTis=,6fuaai5:A-ins-'            tF
NFOF=ME §OBRBLA\ PAFtTIcfpACION SOCIALit:N

a,A,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    ..J'.,         'v^?

NO aplica

Fecha de[ pr6ximo informe              16

Para constancia de lo anterior firma la pres?

g:asde|7e`

d,,Abrll
/r

nte- ;

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector T6cnico Apoyo a la Gesti6n
C.C. 31.574.698
SUPERVISORA

RDO. ABC

cta el Supervisor a los

Marzo               de

de              2026

/'J'
2026


